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ACTA No.003-TFPD-III-2026

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

PLANEACION EQUIPO PEDAGOGICO TIII-2026:
FOTOGRAFIA Y PROCESOS DIGITALES - ficha 3288053 V Trimestre

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:

Bogota D.C Julio 7 a 10 de 2026 INICIO: 17:00 am
8:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Ambiente Formativo Carrera 32 No 15-80 Centro de Formacion
CENIGRAF D.C. Jornadas Presenciales.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Socializacién de horarios correspondiente al Il trimestre 2026

2. Socializacion de resultados de aprendizaje aplicados al trimestre por
especialidad.

3. Acuerdo de planes de trabajo correspondientes por especialidad.

4. Recordar procedimientos al debido proceso académico y disciplinario de los
aprendices y retencion de aprendices.

5. Cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar el Alistamiento de la Formacion por parte de los equipos ejecutores acorde
con lo establecido en el instructivo GFPI-I-016 V01 para la ficha 3288053.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dia 1_Julio 7 de 2026

A continuacién los instructores que se reunieron el dia 1 y acorde con la agenda
presentada: S L5 R '
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Informe de Novedades
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2 INFORME DE NOVEDADES FICHAS
3
4 FOTOGRAFIA Y FECHA INICIO
A TRIZACIGN: 3288053 PROGRAMA DE FORMACION: PROCESOS DIURNA| ARO: | 2026 [CURSO: —iilan
5 DIGITALES FECHA FIN
3 25/04/2027]
6
7
8 INSTRUCTOR RICARDO MANTILLA A
E]
10 APRENDICES
1 IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO ALUMNO
12 cC 1093780737 JORDAN ANDRES. UGARRIZA RINCON Desercion (PENDIENTE)
13 €C 1074526939 JUAN CAMILO CRUZ LEAL Retiro Voluntario
14 cC 1000128488 ANGIE LORENA LANCHEROS URREGO Desercion (PENDIENTE)
15 CC 1031125718 MARIA CAMILA AMAYA OSORIO Formacion
16 CC 1013618295 DIANA JACKELINE CASTELLANOS FRANCO Aplazada
17 11015418346 IHOAN SANTIAGO RODRIGUEZ RODRIGUEZ Formacion
18 CC 1044213744 ILEANA CAMILLA ECHEVERRIA VIVAS Retiro Voluntario
19 CC 1000156757 IOHAN FERNEY BONILLA FENANDEZ Formacion
20 cC 1140914136 EDWARD STIVEN ACURA RUIZ Formacion
21 €C 1013026059 ANGIE ALEJANDRA LARA SUAREZ Formacion
22 CC 1028850733 JUAN PABLO GARCIA RODRIGUEZ Retiro Voluntario (PENDIENTE)
23 CC 1072196544 MANUEL FERNANDO CONTRERAS CUBILLOS Formacion
24 CC 1011201982 MARIA DE LOS ANGELES | MARULANDA MONTANA Formacion
25 cC 1014183744 RAFAEL PULIDO GONZALEZ Desercion (PENDIENTE)
26 €C 1000782400 BRAYAN ESTEBAN RIVERA BOHORQUEZ Desercion (PENDIENTE)
27 CC 1014476189 FABIAN CAMILO PEDROZA ROJAS Retiro Voluntario
28 CC 1033785939 FLOR GERALDINE LUGO RUIZ Aplazada
29 CC 1024491249 |DaviD sanTIAGO GRANOBLES CELY Desercion (PENDIENTE)
30 €C 1021356718 ALEXKHA NATALIA BAUTISTA GONZALEZ Formacion
31 €C 1040357950 CINDY CAROLINA GOEZ GUZMAN Formacion
a2 CC 1028401438 AMELICE JULIANA NOVOA GARCIA Retiro Voluntario
33 CC 1000338675 SERGIO ANDRES VELANDIA SANCHEZ Aplazada
34 T1 1022953565 SOFIA MANCERA MUNAR Formacion
35 €C 1000506850 SAMUEL LEVI LOZANO CAMPOS Desercion (PENDIENTE)
36 cC 1016116452 LORETTE CATALINA LOPEZ ARDILA Formacion
a7 CC 1233893496 J0SE LUIS. (ORDOREZ NAREZ Formacion
a8 CC 1028882771 SUSAN CAMILA SARMIENTO CORTES Aplazada
39 T1 1028664607 TANIA NICOL BAQUERD ROJAS Formacion
40 cC 1120924562 YEIDI YULIETH VIRGUEZ RAMIREZ Retiro Voluntario
nl
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5
4 FOTOGRAFIA Y FECHA INICIO
:Zﬁ:lg:gmumém 3 2296 8 9 PROGRAMA DE FORMACION: PROCESOS DIURNA| ARO: | 2028 [CURSO: 25/07/2025
5 DIGITALES FECHAFIN
CURsO: 25/04/2027|
6
7
8 INSTRUCTOR IRICARDO MANTILLA A
9
10 APRENDICES
11 IDENTIFICACION APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO ALUMNO
12 CC 1023976180 [YUNER YECID [ CHINGATE PRIETO Retiro Voluntario (PENDIENTE)
13 CC 1014977033 ISANTIAGO [CARRANZA QUINTERO (PENDIENTE)
14 [T1 LUISA ISABEL POLO PACHECO Retiro Voluntario (PENDIENTE)
15 CC 1001918858 IMICHELLE MEDINA ECHEVERRI Retiro Voluntario
16 CC 1070950304 [TANIA YURANI [ COLMENARES GARZON Retiro Voluntario
17 CC 1014861505 [SILVANA PAREJA LOZADA Retiro Voluntario (PENDIENTE)
18 CC 1028783075 [WENDY TATIANA [SUAREZ BERNAL Retiro Voluntario i
19 CC 1073514813 JUAN ANDRES PELAYO SILVA Retiro Voluntario
20 71 1015408054 [DIANA SOFIA [cANO EscoBAR Retiro Voluntario (PENDIENTE)
21 cc NICOLAS [SANABRIA BARRETO
22 T 1052966776 IDANIELA ISABEL |QUINONES ESCOBAR Desercion (PENDIENTE)
23 CC 1023041009 [BRAYAN STIVEN [GONZALEZ o)
24 CC 1000214372 [CAMILA ALEJANDRA PARRA CUERVO Desercion (PENDIENTE)
25 CC 1023038040 INICOLAS ESTEBAN [SOLER NAVARRETE Desercion (PENDIENTE)
26 CC 1014660500 |JOHAN ESTEBAN [SANDOVAL VAQUIRO Formacion
27 71 1014667508 IMARIA FERNANDA RAMIREZ ZAMBRANO Formacion
28 CC 1031148210 ENRIQUE ALEJANDRO [cAICEDO ACOSTA Retiro Voluntario (PENDIENTE)
29 CC 1031650790 |ANA MARIA [VIDES MONROY Retiro Voluntario
30 CC 1000574591 [KAREN TATIANA [VALENCIA PERA Trasladado
31 CC 1021671868 |[ANGIE KATHERIN [OSPINA PEREA Formacion
32 CC 1233912864 IBRAYAN MATEQ [GAONA RAMIREZ Formacion
33 711033725303 [YEIMI VANESSA HILARION CALDAS Formacion
34 CC 1031809347 IDANIEL FELIPE [BOLVAR MORENO C i
35 CC 1032680258 IMADELAINE [JIMENEZ CADENA Trasladado
36 CC 1021676861 IDANNA VALENTINA TRIVINO ROMERD (PENDIENTE)
37 CC 1030650059 |ANDRES EDUARDO [ARRIETA PAVA Formacion
38 CC 1150185245 [KAROL VALENTINA BARRIGA BARRIGA Retiro Voluntario
39
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FICHA DMGV 3288050

FICHA DMGV 3405079

FICHA DMGV 3410137

FICHA DMGV 3262344

FICHA Fotografia 3229689

FICHA Fotografia 3288053  +
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2. Portafolio del instructor
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3. Portafolio de Aprendices
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Dia 2_Julio 8 de 2026

Se desarrollo los items que a continuacién se relacionan:

1- Reporte de Juicios de Evaluacién

& RICARDO

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de blsqueda

D STIVEN
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& RICARDO e = Bandeja de tareas

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

NIEL FELIPE

HAN ESTE

7 LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &
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2- Formato de ambientes diligenciado
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3- Planes de trabajo de cada ficha

4- Guias e instrumentos de evaluacién aplicados en la ficha
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Dia 3y 4 Julio 9/10 de 2026

Listar los instructores que se reunieron el dia 3/4: acorde con la agenda
presentada, registrar los avances y conclusién de cada punto (ver cronograma) y
una captura de pantalla o la ubicacién de la evidencia

1- Ajustar o actualizar materiales de apoyo a la formacion: No Aplica para
este trimestre.

2- Aprendices con discapacidad: Ninguno.

3- Se realizo verificacién de carpeta a cargo de la instructora: Diana Cufifio.

CONCLUSIONES

El equipo ejecutor acuerda las actividades acordes a los resultados de
aprendizaje del trimestre pertinentes para el desarrollo de las competencia para
el lll trimestre del 2026.

Se destaca la importancia de realizar el debido proceso de seguimiento a los
aprendices en sus avances académicos y disciplinarios.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION RESPONSABLE FIRMA
Enviar a los aprendices el || Equipo ejecutor FOTOGRAFIA | Los abajo
formato plan de trabajo por || Y PROCESOS DIGITALES firmantes.
competencias.

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Ricardo Mantilla Alayon Jefe de Taller
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